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DZIAL 1
Postanowienia og6lne

Rozdziat 1
Przepisy definiujace
§ 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Zespole, Zespole Szkot - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkét Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki  w
Krasnymstawie;

2) statucie - nalezy przez to rozumie( statut Zespotu Szkét Nr 1 w  Krasnymstawie;
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Krasnymstawie;

4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét Nr 1
w Krasnymstawie;

5) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespotu Szkét Nr 1
w Krasnymstawie;

6) Samorzgdzie Uczniowskim - - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad uczniowski w Zespole Szkét Nr 1
w Krasnymstawie;

7) Wicedyrektorze i Kierowniku Szkolenia Praktycznego - nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora i
Kierownika Szkolenia Praktycznego w Zespole Szko6t Nr 1 w Krasnymstawie;

8) programie wychowawczo-profilaktycznym - nalezy przez to rozumie¢ dokument wewnetrzny
Zespotu Szkot Nr 1 w Krasnymstawie;

Rozdziatl 2
Informacje ogolne o szkole

§ 2. W sktad Zespotu Szko6t Nr 1 imienia Tadeusza Ko$ciuszki w Krasnymstawie wchodza:
a) Technikum Nr 1
b) Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1

c) Branzowa Szkota II Stopnia

2. Siedziba Zespotu jest budynek potozony w miejscowosci Krasnystaw, przy ul. Zamkowej 1.

3. Zespo6t Szkét jest jednostka finansow publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,ZESPOL SZKOL NR 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki w
Krasnymstawie.

5. Organem prowadzacym jest Powiat Krasnostawski.
6. Organem nadzorujacym szkoty wchodzace w sktad zespotu jest Lubelski Kurator O$wiaty.
7. W szkotach wchodzacych w sktad zespotu zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

8. Zespo6t Szkot uzywa okragtej pieczeci z wizerunkiem orta i napisem:
ZESPOL SZKOL NR 1 IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W KRASNYMSTAWIE.



9. Szkoty wchodzace w sktad zespotu ksztalcg w zawodach szkolnictwa branzowego:
1) w branzy mechanicznej;

2) w branzy budowlanej;

3) w branzy ekonomiczno-administracyjnej;

4) w branzy hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej;

5) w branzy fryzjersko-kosmetycznej;

6) w branzy motoryzacyjne;j.

Rozdziatl 3
Misja szkoly i model absolwenta

§ 3. 1. Zesp6t Szkot posiada opracowane: Misje szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng
cze$¢ oferty edukacyjne;j.

2. Misja Zespotu:

1) Misjg zespotu jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartos$ci i poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
sie na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetno$ci nawigzywania kontaktéw z
rowiesnikami a takze przedstawicielami innych kultur;

2) Zespot Szkot Nr 1 zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju w wymiarze
intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Misjg
jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako podstawy zycia w spoteczenstwie i panstwie, w
duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie
pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji;

3) Misja zespotu jest tez przeciwdzialanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ksztaltowanie
postawy odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo;

4) Nauczyciele w swojej pracy kieruja sie dobrem uczniow, troska o ich zdrowie oraz poszanowaniem
godno$ci osobistej ucznia.

3. Model absolwenta:

1) Absolwent Zespotu Szkét Nr 1 w Krasnymstawie to obywatel Europy XXI wieku, ktéry:

a) Kkieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

b) jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowigzkowy, przestrzega zasady dobrych
obyczajow,

c) szanuje siebie i innych,

d) umie rzetelnie pracowad, jest zaradny, odpowiedzialny i przedsiebiorczy,

e) zna historie swojej szkoty, miasta, regionu,

f) zna historie i kulture wlasnego narodu,

g) znairozumie zasady wspotzycia spotecznego,

h) zdobyl umiejetnos¢ pracy w zespole,

i) jest przygotowany do peinienia obowigzkéw obywatelskich w oparciu o zasady
demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci, poszanowania praw cztowieka,

j) potrafi korzystaé¢ z réznych zrodet informacji, odpowiedzialnie korzysta z Internetu,

k) umie zastosowaé w praktyce wiedze teoretyczna,

1) jestprzygotowany do wykonywania zawodu,



m) ma odpowiedni zaséb wiedzy i umiejetno$ci umozliwiajgcych mu kontynuowanie nauki
w dowolnie wybranej wyzszej uczelni,

n) umie samodzielnie i krytycznie mys$le¢, ma wysoka kulture osobistg i kulture jezyka,

0) posiada wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,

p) podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wtasne i innych,

q) szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

r) zna dobrze przynajmniejjeden jezyk obcy.

Rozdzial 4
Cele i zadania szkoty

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawnych dotyczacych systemu oswiaty,
a takze zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego Srodowiska.

2. Szczegbtowe cele sg okre$lone w statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu

DZIAL 11
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 5. W realizacji zadan zespdt respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci z Powszechne;j
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

Rozdzial 1
Organizacja procesu wychowawczo-opiekunczego w szkole

§ 6. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu zgodnie z
programem wychowawczo-profilaktycznym, ktéry obejmuje:

1) tre$ci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

2)treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych
przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicéw jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikéw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow
ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

4. Program, o ktérym mowa uchwala Rada Rodzicow w czasie i trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, program
ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczo-profilaktycznej z
uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego.



7. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

8. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym Srodowisku szkolnym majg na celu
przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym czlonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajacg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielno$é, odwaga,
kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$é, poszanowanie godnosci
i innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznoSci i wiezi ze szkotg;

7) tworzenia S$rodowiska szkolnego, w ktéorym obowigzuja jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§ 7. Organizacja dziatalnosci profilaktycznej w szkole.

1. Zesp6t Szkot Nr 1 im. T. KosSciuszki prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje zagadnien ujetych w programie wychowawczo-profilaktycznym;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreS$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy roéwiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;
6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

2. Szkoty wchodzace w sktad zespotu sprawujg indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczna-
psychologiczng wg zasad okreslonych w swoich statutach.

§ 8. Wspotpraca z rodzicami i zasady tej wspotpracy okreslone sg w statutach szkét wchodzacych w
sktad zespotu.

§ 9. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i zasady tej wspotpracy okreslone sa w
statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 2
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami



§ 10. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej w zespole szkdt i zasady tej opieki okreslone sg
w statutach szkét: Technikum Nr 1 i Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1 . Stuchaczom Branzowej Szkoty
II Stopnia udzielana jest dorazna pomoc zdrowotna w nagtych przypadkach .

Rozdziatl 3
Organizacja nauczania w szkole

§ 11. Formy dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawcze;j.

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania, w tym
praktyczna nauka zawodu;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw/stuchaczy;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegblnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

5) zajecia wychowania do zycia w rodzinie, realizowane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i
warunkach dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdZn. zm.);

6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote
i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyki obce nowozytne nauczane
w ramach obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

¢) doradztwo zawodowe

2. Zajecia w szkole prowadzone sa wg zasad okres$lonych w statutach szkét wchodzacych w sktad
Zespotu.

Rozdzial 4
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie.

§ 12. Organizacja nauki religii / etyki i wychowania do Zycia w rodzinie ustalona jest odrebnie w
statutach : Technikum Nr 1i Branzowej Szkole I Stopnia Nr1.

Rozdzial 5
Zasady zwalniania uczniow z obowiazkowych zajec

§ 13. Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ s3 okreSlone w statutach szkét
wchodzacych w sktad Zespotu Szkét.



Rozdzial 6
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 14. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest okreSlony w statutach szkét
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdzial 7
Wolontariat w szkole

§ 15. W zespole szkét funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu, ktérego dziatalno$¢ okres$lona
jest w statutach szk6t wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdzial 8
Sposoby zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole

§ 16. Dziatania szkoly w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom.

1. Szkota zapewnia uczniom peilne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;

2) pemienie dyzuréw nauczycieli. Harmonogram pelnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty lub osoby
przez niego powolane.

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych
dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zajec
z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach, w pracowniach i innych przedmiotach
wymagajacych podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniéw pracg domow3g zgodnie z zasadami higieny;

6) zapewnienie szafek uczniom na pozostawianie podrecznikéw i przyboréw szkolnych;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor szkoty
co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji oraz instrukcji bhp i p/poz.;

11) przygotowanie uczniéw do sprawnej ewakuacji w sytuacji zagrozenia poprzez przeprowadzanie
¢wiczen ewakuacyjnych , prébne alarmy”;

12) opracowanie i zapoznawanie uczniéow z instrukcjami postepowania w sytuacjach zagrozenia np.
alarmu bombowego, wtargniecia osoby niebezpiecznej, zatrucia, wybuchu i itp.;

13) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;



14) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

15) ogrodzenie terenu szkoty;
16) zabezpieczenie otwor6éw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen gospodarczych oraz miejsc
prowadzenia, w czasie funkcjonowania szkoty, prac remontowych, naprawczych
i instalacyjnych;

18) wyposazenie schoddw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym zsuwaniem
sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schoddéw zabezpiecza sie kratami;

19) wyposazenie pomieszczen szkolty, a w szczeg6lnoSci wybranych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli i wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

23) objecie budynkoéw i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

§ 18. Zasady petnienia dyzuréw przez nauczycieli sg opisane w regulaminie dyzuréw Zespotu Szkét
Nr 1 w Krasnymstawie

§ 19. Szkota zapewnia wuczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 20. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogblnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno - sanitarne w
miejscu prowadzenia zajec¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 21. 1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec sg nastepujace:

1) z chwilg wej$cia na teren szkotly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,
b) petienia dyZuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania,

c) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowiazujacych w
tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej,

e) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenistwa uczniéw
oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow;
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4)w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynno$ci organizacyjne i zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali Gimnastycznej
oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniow
przed dostepem do tresci, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w
szczegoblnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 22. 1. Zasady sprawowania opieki nad mtodzieza podczas praktycznej nauki zawodu:

1) w czasie praktycznej nauki zawodu uczniowie musza, przebywa¢ pod ciagta opieka nauczyciela
zawodu lub osoby oddelegowanej przez zaktad pracy do sprawowania opieki nad uczniami, ktérzy sg
odpowiedzialni za zdrowie i bezpieczenistwo uczniow;

2) liczbe uczniéw w grupach na zajeciach praktycznych organizowanych w zaktadach pracy ustala
kierownik zaktadu pracy z zachowaniem przepiséw bhp, przepiséw w sprawie prac wzbronionych
oraz warunkdéw lokalowych i technicznych zaktadu;

3) w czasie odbywania zaje¢ praktycznych w zaktadzie pracy uczniowie sg zobowigzani przestrzegac
obowiazujacego w tym zaktadzie regulaminu i porzadku.

§ 23. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie o jego bezpieczny
pobyt w szkole.

§ 24. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdlpracy z rodzicami, organem
prowadzacym i nadzorujgcym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi
i kulturalnymi regionu.

§ 25. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka, a w przypadku uczniéw peinoletnich sam uczen/stuchacz, od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, a szkota pomaga w jego zawieraniu,

1. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, dyrektor szkoty moze
podjac¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze Srodkéw finansowych szkoty.

2. Obowigzkiem wszystkich rodzicéw jest wykupienie ubezpieczenia od kosztéw leczenia
i nastepstw od nieszczesliwych wypadkéw podczas wyjazdéw zagranicznych. Wymég ten dotyczy
takze nauczycieli.

§ 26. Monitoring wizyjny

1. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;

2. Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenistwu oséb
i mienia.

3. Zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

1) monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak: przemoc i
agresja rowie$nicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na terenie
szkoty 0séb nieuprawnionych i inne;

2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenistwu ucznidow, ustalenia sprawcéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkoty,
udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepisow statutu
i regulaminéw), ustaleniu sprawcéw zachowan ryzykownych;
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3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegélnosci w celu
wyeliminowania przejawdéw zagrozen oraz wyciggniecia konsekwencji wobec o0s6b winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty;

4) udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty lub
upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, zZ zastrzezeniem,
ze o udostepnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdorazowo
dyrektor szkoty na pisemny wniosek instytucji.

§ 27. Ochrona danych osobowych ucznidw i rodzicéw/prawnych opiekunéw jest zgodna z
obowiazujaca w szkole polityka ochrony danych .

Rozdzial 9
Szczegotowa organizacja praktycznej nauki zawodu

§ 28. Formy i organizacja praktycznej nauki zawodu sg okre$lone w statutach szkét wchodzacych w
sktad Zespotu.

Rozdzial 10
Dzialalnos$¢ innowacyjna

§ 29. 1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty. Innowacjg
pedagogiczna sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na
celu poprawe jakosci pracy szkoty oraz rozwéj kompetencji uczniéw i nauczycieli.

2.Innowacja moze obejmowal wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspéldziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnoSci
innowacyjne;j.

4. Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na modyfikacji istniejacych lub
wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktoérych sg
modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, w szczegélnosci
okreslone w art. 14 ust. 1 pkt 3-5 ustawy - Prawo o$wiatowe.

Rozdzial 11
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 30. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane
dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspoélpracujgca ze szkotg. Podstawa dziatania dziennika
elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy
dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

2.Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz
tworzenie kopii bezpieczenistwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w
zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta
pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.
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Rozdzial 12
Organizacja Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych

§ 31. Organizacja Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych opisana jest w statutach szkét
wchodzacych w sktad Zespotu, ktére moga takie kursy prowadzic.

DZIAL 111
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i formy wspierania uczniow

Rozdzial 1
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 32. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach wchodzacych w sktad
Zespotu opisujg statuty tych szkot.

Rozdzial 2
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepeinosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 33. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone
jest w oddziatach ogélnodostepnych zgodnie z przepisami prawa oraz zapisami statutéw szkét
wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdziatl 3
Nauczanie indywidualne

§ 34. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem. Szczegbétowa organizacje indywidualnego nauczania
okreslajg statuty szk6t wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdzial 4

Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 35. Szkoty wchodzace w sktad zespotu szkdét umozliwiaja realizacje indywidualnego toku nauki
(ITN) lub realizacje indywidualnego programu nauki (IPN) zgodnie z rozporzadzeniem oraz zapisami
swoich statutéw.

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje
§ 36. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
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4) Samorzad Uczniowski/Stuchaczy

§ 37.Kazdy z wymienionych organéw w § 76 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe i
ustawg o systemie oswiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulamindw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoty

§ 38. Dyrektorem Zespotu Szkét Nr 1 w Krasnymstawie jest jednoczes$nie dyrektorem szkét
wchodzacych w sktad zespotu. Szczegbétowe zadania dyrektora okreslajg statuty szkot wchodzacych
w sktad Zespotu.

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

§ 39. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty wspdlnym dla wszystkich szkét
wchodzacych w sktad zespotu szkot. Szczegétowe kompetencje Rady Pedagogicznej okre$lajg statuty
poszczegdlnych szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§ 40. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty wspélnym dla wszystkich szk6t wchodzacych
w sklad zespotu, dla ktérych przepisy prawa wymagaja jej powotania. Szczegétowe zadania i
kompetencje Rady Rodzicow okre$lajg statuty Technikum Nr 1 i Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1.

Rozdzial 4
Samorzad uczniowski/stuchaczy

§ 41. W Zespole Szkot nr 1 im. T. Kosciuszki dziata Samorzad Uczniowski/Stuchaczy, zwany dalej
Samorzadem.

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie/stuchacze szkoty Zespotu Szkot.
2. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw/stuchaczy.

3.Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniéw/stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

5.Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegélno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw/stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;
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5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

6) opiniowania organizacji szkoty, a szczegélnosci dni wolnych od zajec.
6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie do tresci
zapytania lub wniosku w ciaggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi niezwtoczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora szkoty — prace nauczycieli szkoty, dla
ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

9. Uczniowie/stuchacze majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 50%
uczniéw/stuchaczy szkoty.
10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujacg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowna liczbe ucznidw/stuchaczy — wraz z propozycjami kandydatéw do
objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi szkoty;

2) Dyrektor szkoly moze podjag¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego wsréd
uczniéw/stuchaczy; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, oglasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;
4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwéch tygodni od ich ogtoszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw Samorzgdu obowiazujace w szkole stosuje sie
odpowiednio.

Rozdzial 5
Zasady wspotpracy organow szkoty

§ 42. Wszystkie organy szkoly wspoétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji. Szczegb6towe zasady wspotpracy okreslaja statuty poszczegoélnych szkét wchodzacych
w sktad Zespotu.

Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporoéw pomiedzy organami szkoty

§ 43. Zasady rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty okreslajg statutu poszczeg6lnych
szkot wchodzacych w sktad Zespotu

DZIAL V
Organizacja szkoty

Rozdzial 1
Baza szkoly

§ 44. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke;
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3) 3 pracownie komputerowe ze stanowiskami oraz dostepem do Internetu;
4) pracownie specjalistyczne w ramach ksztalcenia praktycznego;

5) sale gimnastyczng;

6) boisko sportowe;

7) gabinet pedagoga , pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego;
8) gabinet medycyny szkolnej;

2. W ramach ksztatcenia zawodowego zajecia odbywajg sie w pracowniach wyposazonych zgodnie z
wytycznymi z podstawy programowej ksztatcenia w danym zawodzie szkolnictwa branzowego, tj.:

1) pracownie mechaniczne, obrébki skrawania, podstaw konstrukcji maszyn;

2) pracownie diagnostyczne , budowy i naprawy pojazdéw, elektrotechniki i elektroniki, przepiséw

ruch drogowego, podstaw konstrukcji maszyn;

3) pracownie gastronomiczne, planowania zywienia i produkcji gastronomicznej;

4) pracownie budowlane, dokumentacji technologicznej;

5) pracownie fryzjerska,

6) analizy biologiczno-chemicznej;

7) pracownie ekonomiczng

Rozdziat 2
Organizacja pracy szkoty

§ 45. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw

nauczania oraz planu finansowego szkoty. Organizacja pracy szkoty okreslona jest w odrebnych
statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 3
PraktyKki studenckie

§ 46. Szkoty wchodzace w sktad zespotu szk6t moga przyjmowac studentéw na praktyki na zasadach
okreslonych w swoich statutach.

Rozdzial 4
Biblioteka szkolna i jej organizacja

§ 47. Biblioteka jest :

1) interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolng w ktdérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarza (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;
3) z biblioteki korzystaja wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie , udostepnianie i wypozyczanie ksigzek materiatow
bibliotecznych;
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2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej ;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych mediéw, Zroédet informaciji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, bibliotekei jej zbiory,
c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan i
potrzeb,

e) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany z nig
indywidualny instruktaz,

f) wspélpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji szkolnych oraz
kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

g) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki .
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) przedktadanie Dyrektorowi szkoty,

b) troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

c) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami, przeprowadzanie
ich selekcji,

d) prowadzenie ewidencji zbioréw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

f) organizowanie warsztatow dziatalnos$ci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i semestrowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosSci czytelniczej ucznidw,

h) planowanie pracy: opracowywanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz terminarza
zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) bibliotekarz ma obowiazek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wiasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujac sie

zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujgcych w szkole programoéw i ofertg
rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.
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5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, prawa i obowiagzki czytelnikéw tryb i
warunki przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki .

6.Ze zbioréw biblioteki mogag korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
i rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.
7. Bezposredni nadzdr nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi wedtug
obowiagzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego Srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
4) zatwierdza przydziat czynnosci bibliotekarza;

5) wyznacza w planie lekcji godziny na realizacje zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej, informacyjnej i
medialnej;

6) inspiruje i kontroluje wspdtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu edukacji
czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;

7) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza, nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoly lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcéw.

DZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§ 48. Zadania nauczycieli opisuja szczegdétowo statuty szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow/opiekunow

§ 49. Zadania wychowawcéw klas/opiekunéw oddziatow opisujg szczegélowo statuty szkét
wchodzacych w sktad Zespotu Szkét.

Rozdziatl 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom/stuchaczom

§ 50. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenistwa uczniom/stuchaczom s3
okreslone szczeg6towo w statutach szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

Rozdzial 4
Zespoly nauczycielskie

§ 51. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoly na zasadach i w celach okreslonych w
statutach szkdt wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.
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Rozdzial 5
Wicedyrektorzy i inne stanowiska kierownicze w zespole

§ 52. Dyrektor szkoly w zaleznosci od potrzeb oraz za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢
stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

§ 53. Dyrektor powotuje wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 54. Dyrektor ustala zakres obowigzkéw wicedyrektora lub oséb zajmujgcych inne stanowiska
kierownicze.

§ 55. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy.

§ 56. W szkole moga dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikdw szkoty.

§ 57. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dzialalnoSci przez stowarzyszenia i
organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VII
Uczniowie / stuchacze szkoty

Rozdzial 1
Zasady rekrutacji

§ 58. 1. Rekrutacja do szkét wchodzacych w sktad zespotu odbywa sie elektronicznie wg zasad
okreslonych w statutach tych szkét.
Rozdzial 2
Obowiazek nauki
§ 59. 1. Obowigzek nauki trwa po ukoniczeniu szkoly podstawowej nie dtuzej niz do ukoniczenia 18
roku zycia.

2. Niespelnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

3.Przez niespelnienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w semestrze jednego miesigca na co najmniej 50% obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
prowadzonych takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki czlonkow spotecznosci szkolnej i zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniéw na zajeciach.

§ 60. Prawa i obowiazki cztonkdw spotecznosci szkolnej definiujg statuty szkét wchodzacych w sktad
Zespotu Szkoét nr 1 im. T. Kosciuszki.
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Rozdzial 4
Prawa i obowiazki uczniow

§ 61. Prawa i obowigzki uczniow uregulowane zostaly w statutach szkét wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot odrebnie dla kazdej z tych szkot.

§ 62. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w szkotach
wchodzacych w sktad espotu reguluja statuty tych szkot.

Rozdzial 5
Zwolnienia uczniow

§ 63. Zasady zwalniania uczniéw z udziatu w lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki lub drugiego jezyka reguluja odrebnie statuty szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 64. Zasady przyznawania nagrdd i udzielania kar uczniom/stuchaczom regulujg zapisy statutéw
szkot wchodzacych w sklad Zespotu

§ 65. Uczen/stuchacz otrzymuje wyro6znienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyr6znieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen

wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

Rozdzial 7
Zasady przeniesienia ucznia do innej szkoty lub skreslenia z listy

§ 66. Szczegétowe zasady przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skreSlenia z listy uczniéw,
reguluja statuty szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

DZIAL VIII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdzial 1
Ogolne zasady oceniania

§ 67. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktérego zasady opisuja statuty szk6t wchodzacych w sktad Zespotu Szkél Nr 1.

Rozdzial 2

Promowanie i ukonczenie szkoty
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§ 68. Warunki promocji i ukoniczenia szkoty okreslaja odrebnie statuty szkét wchodzacych w sktad
Zespotu.

DZIAL IX
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow/stuchaczy w szkole

§ 69. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzdr nad tym, kto wchodzi na teren szkoty
sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie/stuchacze maja obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom/stuchaczom opieke pedagogiczng oraz peine bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenistwo uczniéow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z
opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki,
chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,
opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz).

6. Szkota na state wspotpracuje z policjg i strazg miejska.

7. Uczniowie/stuchacze powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych - na wniosek rodzicéw, w ktéorym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine
wyjscia ze szkoty. W przypadku, gdy uczen/stuchacz jest pelnoletni zwolnienia dokonuje sam

uczen/stuchacz.

9. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniéw z
ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem,
ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie ratunkowe (w
razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

13.0 wypadku S$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.
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§ 70. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia ustalone sg3 w dokumencie ,Procedury
postepowania w sytuacjach kryzysowych w ZS Nr 1 im, T. Ko$ciuszki w Krasnymstawie”

§ 71. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia epidemicznego wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty oraz uczniéw i ich rodzicow/
prawnych opiekunéw poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

§ 72. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéow/stuchaczy.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty s3a odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami/stuchaczami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowiazkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spéznienia, ucieczki z lekcji;

2) u$wiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkdw bezpieczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3g zajecia (dostrzezone
zagrozenie usunac¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw/stuchaczy stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
6) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowal w ,zeszycie
wypadkow” znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je przerywa i
wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegélnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli wychowania
fizycznego wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczeg6lnosSci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7.Udzial uczniéw/stuchaczy w pracach na rzecz szkoly i $rodowiska moze mie¢ miejsce po

zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

DZIAL X
Ceremonial szkolny - wspélny dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Zespotu

§ 73. Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora szkoty
nauczycieli;
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2) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

3) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego
boku i biate rekawiczki;

4) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie innych szkoét i
instytucji lub organizacji;

5) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);

6) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu;

7) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystos¢;

8) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy robi
wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla sztandar;

9) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

f) podczas sktadania wiencéw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,

g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoty prezentuje nazwe szkoly. Umieszczane jest na stronach tytutowych
najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: Swieta panstwowe i inne Swieta
zwigzane z funkcjonowaniem systemu edukacji.

3. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego,

b) Dzien Patrona szkoty,

c) zakonczenie roku szkolnego,

d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

4. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende ,Bacznos$¢, Poczet Sztandarowy Sztandar Zespotu Szkét Nr 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki
wprowadzi¢ !”- wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy
»Spocznij !

2) Na komende ,Do hymnu”- w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odsSpiewuje sie petng wersje
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) Na zakonczenie czeSci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Baczno$¢, Sztandar
szkoly = wyprowadzi¢” -  uczestnicy  uroczystosci  przyjmuja  postawe  zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”

DZIAL XI
Postanowienia koncowe
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§ 74. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
o0 systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 75. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 76. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania dorazZnych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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